Додаток 2
ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН РОБОТИ
робочої групи з вивчення та самооцінювання 
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	Засідання І

	1.
	Організація та проведення комплексного вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», вимога “Створення комфортних, безпечних, доступних та нешкідливих умов розвитку, виховання, навчання дітей та праці”.
	03.10.2023 р.
	Погорелова С.М.,
Б’ялківська Н.М.

	2.
	Затвердження членів робочої (моніторингової) групи з питань вивчення та проведення само оцінювання.
	
	Погорелова С.М.


	3.
	Ознайомлення з критеріями, індикаторами оцінювання освітньої діяльності за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти»,  вимога “Створення комфортних, безпечних, доступних та нешкідливих умов розвитку, виховання, навчання дітей та праці”.
	
	Погорелова С.М.
члени робочої групи

	Засідання ІІ

	1. 
	Про підсумки проведення само оцінювання за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», “Створення комфортних, безпечних, доступних та нешкідливих умов розвитку, виховання, навчання дітей та праці”.
	19.12.2023 р.
	Члени робочої групи

	2.
	Про застосування педагогічними працівниками внутрішнього моніторингу для відстеження та коригування результатів освітньої діяльності
	
	Погорелова С.М.,
Б’ялківська Н.М.

	3.
	Організація та проведення комплексного вивчення й самооцінювання якості освітньої діяльності за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», вимога “Створення освітнього середовища, вільного від будь- яких форм насильства та дискримінації”.
	
	Погорелова С.М.,
Б’ялківська Н.М.

	4.
	Ознайомлення з критеріями, індикаторами оцінювання освітньої діяльності за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», вимога “Створення освітнього середовища, вільного від будь- яких форм насильства та дискримінації”.
	
	Погорелова С.М.,

члени робочої групи

	Засідання ІІІ

	1.
	Про підсумки проведення само оцінювання за напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», вимога “Створення освітнього середовища, вільного від будь- яких форм насильства та дискримінації”.
	10.03.2024р.
	Члени робочої групи

	2.
	Організація та проведення комплексного вивчення й само оцінювання якості освітньої діяльності за напрямом  «Фахова діяльність педагогічних працівників закладу дошкільної освіти»
	
	

	3.
	Ознайомлення з критеріями, індикаторами оцінювання освітньої діяльності за напрямом напрямом напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», виомга “Формування інклюзивного, безпечного, розвивального, мотивуючого освітнього простору”.
	
	Погорелова С.М.,

члени робочої групи

	Засідання ІV

	1.
	Про підсумки проведення само оцінювання за напрямом напрямом «Освітнє середовище закладу дошкільної освіти», за трьома вимогами.
	25.05.2024 р.
	Члени робочої групи

	2.
	Про узагальнення результатів само оцінювання та визначення рівня освітньої діяльності закладу дошкільної освіти.
	
	Погорелова С.М.,
Б’ялківська Н.М.

	3.
	Визначення шляхів вдосконалення освітньої діяльності, за потреби доповнення Стратегії розвитку заклад дошкільної освіти.
	
	Погорелова С.М.,
члени робочої групи



 Директор ЗДО	                                                  Світлана ПОГОРЕЛОВА

